dimor

Per direct zijn wij voor het team thuisbegeleiding van de regio Overijssel op zoek naar een:

ambulant woonbegeleider (vac. nr. 263)
20 - 30 uur per week.

Als ambulant woonbegeleider maakt u deel uit van een team van ongeveer 14 collega’s en valt u
onder het hoofd aanmeldbureau en thuisbegeleiding. Het betreft een dynamische en zelfstandige
functie waarin dagelijks een beroep wordt gedaan op uw improvisatievermogen, geduld, tact,
besluitvaardigheid en stressbestendigheid. Als ambulant woonbegeleider bent u verantwoordelijk voor
uw eigen caseload. Uw werkzaamheden zijn gericht op handhaven of het vergroten van vaardigheden
die cliénten nodig hebben om zo zelfstandig mogelijk te kunnen functioneren in de maatschappij.

Als ambulant woonbegeleider bent u er verantwoordelijk voor dat de cliént van LIMOR zorg op maat
krijgt. Dit betekent dat u binnen de methodische kaders de vrijheid en ruimte hebt om samen met de
cliént invulling te geven aan het begeleidingstraject. Het begeleidingsplan dat u met de cliént opstelt,
is leidend voor de hulpverlening die u biedt.

Het is essentieel dat u goed kunt samenwerken met netwerkpartners en bij de cliént betrokken
(sociale) systemen. Deskundigheid en respect staan hoog aangeschreven binnen onze organisatie.

Werkzaamheden

Onderzoekt de mogelijkheden en beperkingen van de cliént.
Stelt een begeleidingsplan op.

Formuleert begeleidingsdoelen en voert deze uit.

Stemt de begeleiding af met andere betrokken hulpverleners.
Voorkomt decompensatie, recidive en huisuitzetting.

Functie-eisen

Voor deze baan, met veel ruimte voor zelfstandigheid en eigen initiatief, is onder andere vereist:
e HBO werk- en denkniveau.

aantoonbare affiniteit met de doelgroep.

zeer goed, zowel zelfstandig als in teamverband, kunnen werken.

kunnen werken met geautomatiseerde systemen.

een uitstekend analytisch en probleemoplossend vermogen.

stressbestendigheid, doortastendheid, besluitvaardigheid, geduld, tact en improvisatievermogen;
affiniteit met kwaliteitsontwikkeling;

geen 9 tot 5 mentaliteit;

relativeringsvermogen en gevoel voor humor;

in bezit van rijbewijs en auto.

Wij bieden

De rechtspositie vindt plaats conform de CAO Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.
Inschaling schaal 8 (maximaal € 3.288,- bij een volledige werkweek). De werkzaamheden worden
doorgaans verricht van maandag tot en met vrijdag. De vacature wordt in eerste instantie voor 12
maanden uitgezet.

Informatie
Voor informatie over deze functie kunt u contact opnemen met Bernard Boxum, medewerker
personeelszaken, telefoonnummer: 058-2151694.

Solliciteren
Stuur uw sollicitatiebrief en curriculum vitae o.v.v. vacaturenummer 263, voor 5 maart 2012 naar:

Bedrijfsbureau LIMOR

Afdeling PZ, t.a.v. Bernard Boxum
Postbus 8008

8903 KA Leeuwarden

Of als word-document mailen met als onderwerp van uw bericht vk 263 naar: sollicitaties@limor.nl.

Onvolledige sollicitaties, waarbij brief en/of cv ontbreken, worden niet in behandeling genomen.



